.. UNE LIAISON AU SERVICE DES ASCT ...
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La mobilisation ASCT des 9/10/11 mai a été forte !!! Des suites arrivent ...

Des ASCT trées mobilisés !
Une direction indécente !

Plutdét que de consacrer son énergie a écouter
le message des ASCT et a essayer de trouver
des solutions pour y répondre, les dirigeants
SNCF se sont lancés dans une stratégie de com
consistant a tromper Uopinion publique, les
usagers et les cheminots !

= Information erronées sur la rémunération
des ASCT dans les médias !

= Annoncer que tout circule normalement ou
presque.

La direction a choisi de faire circuler un
maximum de TER en EAS et a basculé la
plupart des rames TGV en US (une seule rame)
au lieu d’UM (double-rames), soit 500 places
parTGV au lieu de 1000.

Limpact financier de la gréve
a donc été énorme pour I’entreprise

= Perte de rentrées LAF suite aux circulations

des TER en EAS.
= Perte financiére sur TGV suite a la forte
réduction du nombre de passagers

transportés (car au-deld du passage des TGV en
US, beaucoup de TGV ont circulé avec tres peu de
voyageurs a bord... beaucoup ayant décidé d’annuler
leur billet).

VAO : LE SCANDALE!

La direction a donc industrialisé le recours aux
VAO pour briser la greve des ASCT. Des cadres
venus d’un peu partout au sein de la SA Voyageurs
pour remplacer les ASCT sur TGV et Intercités.
Bénévolement ? Non non ! La direction les a payé
jusqu’a 50 € de I’heure (en plus de leur traitement, de
leur prime de travail, et des frais en RHR) pour venir
remplacer les ASCT en greve !

C’est bel et bien le droit de gréve qui est piétiné par
la direction en procédant ainsi.

Sachez que SUD-Rail étudie 1a
possibilité d’un recours en justice
contre la SNCF sur les VAO !

Les ASCT nous disent étre en colére et
écceurés du comportement de leurs
dirigeants durant ce mouvement et
encore plus motivés pour agir sous des
formes moins prévisibles !

SUD-Rail avait posé le préavis de gréve 2 mois avant la date de mobilisation. La
direction n’a pas choisi de mettre ce temps a profit pour négocier. Nous en prenons
acte et agirons différemment a I’avenir ! Les revendications sont toujours la et
d’autres appels a la gréve auront lieu prochainement. Tenons-nous préts !



