
Après presque une journée de débrayages simultanés, les directions d’établissements ont 

enfin fait des premières propositions. Jugées insuffisantes, les équipes de nuit ont maintenu 

la pression, obligeant les directions à faire une seconde proposition. Lors d’une deuxième 

séquence de négociations, les positions de la direction ont évolué et les cheminot-e-s, réuni-

e-s en assemblées générales ont accepté ces propositions en donnant rendez-vous à la 

direction dans un délai proche. 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 
 

Mais ce n’est pas tout, au niveau de chaque Technicentres mobilisés, ce sont des mesures 
locales qui ont aussi été négociées. Requalifications de postes, organisation du travail, 
qualité de vie au travail… Ce sont donc les cheminot-e-s des Technicentres du Landy, du 
TSEE, de Tourcoing…qui vont profiter de ces mesures locales obtenues par la lutte ! 

Depuis plusieurs semaines, la tension monte dans les Technicentres TGV, la direction 
s’en est bien rendue compte vu qu’elle a, dans un premier temps, répondu à la 
revendication de SUD-Rail sur l’abaissement du seuil de nuit journalière de 80 à 65 
pour déclencher l’indemnité de nuit  
 

Pour autant nous étions encore loin du compte face aux demandes des agents, il aura 
fallu faire une démonstration de force pour amener les patrons autour de la table de 
négociations. 
Le Landy, TSEE, Tourcoing… ont massivement débrayé pour qu’enfin les revendications 
de reconnaissance de nos métiers soient entendues. 
 

 


